ENTE PARCO DEI NEBRODI
CARONIA

U.OB.n.3
Ufficio Servizi Tecnici

AVVISO PUBBLICO, PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI ESPERTI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEL
PIANO STRATEGICO PER LA GESTIONE DEL SENTIERO ITALIA DEL PARCO DEl
NEBRODI

VISTO il progetto esecutivo “rifunzionalizzazione con interventi ecocompatibili dei
collegamenti montani del Parco dei Nebrodi, nel quadro della valorizzazione e fruizione del
sistema SENTIERO ITALIA” tratto Portella Mitta -Portella Femmina Morta Serro Merio;
finanziato con Delibera CIPE n. 26/2016 5.178.000,00 ed inserito nel Patto per lo sviluppo
della Citta Metropolitana di Messina,;

VISTO che con Deliberazione n. 143 del 05.12.2019 del Comitato Esecutivo dell’Ente Parco
€ stato approvato il quadro economico del progetto esecutivo di cui sopra da cui si evince
che sono state allocate € 301.860,66 per attivita complementari specialistiche per la
gestione ivi comprese le consulenze specialistiche e scientifiche per aspetti botanici,
architettonici e turistici;

VISTO che con Deliberazione n. 24 del 06.05.2021 del Comitato Esecutivo il RUP procede
congiuntamente ai lavori anche all’avvio di un Piano Strategico per la gestione del Sentiero
Italia del Parco dei Nebrodi identificando un percorso in grado di coinvolgere diverse
professionalita che in maniera complementare possano operare in stretta sinergia e
definire congiuntamente gli indirizzi strategici e programmatici per garantire una corretta
gestione del Sentiero Italia e il contestuale sviluppo locale del territorio del Parco dei
Nebrodi;

Rilevato, pertanto, che per la definizione del Piano Strategico per la gestione del Sentiero Italia
del Parco dei Nebrodi in coerenza con la sopra citata delibera, sono previste figure professionali
specialistiche;

[]

Ravvisato che, si rende urgente attivare procedure semplificate, ovvero procedere alla
selezione delle figure specialistiche sulla base di procedure comparative, funzionali a una “Long
List di esperti”, da contrattualizzare nelle forme stabilite dalla normativa in materia di contratti
con la pubblica amministrazione;

Ritenuto pertanto di dovere avviare le procedure di evidenza pubblica per I'individuazione € la
selezione delle professionalita necessarie per la predisposizione della “Long List” di esperti da
incaricare per la definizione Piano Strategico per la gestione del Sentiero Italia del Parco dei
Nebrodi




Dato atto che i professionisti saranno contrattualizzati, nel rispetto dei diversi profili
professionali e secondo I'ordine della LONG LIST stilata in base ai punteggi dei Titoli dei
candidati;

DETERMINA

Art. 1 FINALITA’

Nell’ambito del progetto denominato “Rifunzionalizzazione con interventi ecocompatibili
dei collegamenti montani del Parco dei Nebrodi, nel quadro della valorizzazione e
fruizione del sistema — Sentiero lItalia” si ritiene opportuno cosi come previsto dal QTE
del progetto de quo avviare attivita complementari ai lavori finalizzate all’identificazione
di un modello di gestione economico e ambientale in grado di favorire la fruizione turistica
e naturalistica dell’area oggetto di intervento e piu in generale del territorio del Parco dei
Nebrodi.

Al fine di garantire una sostenibilita gestionale dell'intervento e la fruizione turistica e
naturalistica del territorio si rende opportuno coinvolgere diverse professionalita che in
maniera complementare possano definire un Piano strategico per la gestione del Sentiero
Italia del Parco dei Nebrodi.

Il Piano strategico per la gestione del Sentiero Italia si avvarra di profili professionali di
cui all'art. 2 che dovranno operare in stretta sinergia e definire congiuntamente gli indirizzi
strategici e programmatici per garantire una corretta gestione del Sentiero ltalia e |l
contestuale sviluppo locale dell’area.

La finalita del presente avviso € pertanto la predisposizione di unalong list di esperti da incaricare
per la definizione del Piano strategico per la gestione del Sentiero Italia del Parco dei
Nebrodi.

Art. 2 | profili professionali e le attivita da svolgere e il compenso

| profili professionali per la definizione del Piano strategico per la gestione del Sentiero
Italia del Parco dei Nebrodi che con il presente avviso saranno selezionati sono di seguito
dettagliati:

Profilo A) Esperto in sviluppo locale con laurea in discipline socioeconomiche con
esperienza almeno decennale in pianificazione strategica, piani integrati di sviluppo
locale e piani di valorizzazione turistica di aree territoriali. L'esperto dovra dimostrare
anche esperienza in coordinamento e conoscenza dei fondi strutturali e in generale della
politica unitaria di coesione mediante incarichi strettamente connessi all’attuazione di
progetti finanziati dai fondi SIE e all’assistenza tecnica presso Autorita Pubbliche che
gestiscono a vario titolo progetti complessi finanziati dai Fondi SIE.

Le principali attivita/output del Profilo A): Consulenza specialistica per lo studio del
rapporto e delle connessioni tra il Sentiero Italia e le strutture ricettive turistiche, i centri
storici attraversati nonché con gli attrattori di interesse storico architettonico, naturalistico
e paesaggistico dell’area interessata dal Sentiero. L'esperto assumera la funzione di
coordinamento tecnico operativo del piano strategico per la gestione del Sentiero.



L'esperto dovra redigere un report delle connessioni del Sentiero con centri storici
e attrattori naturalistici e culturali; Definire i principali progetti strategici, da finanziare
anche con Fondi SIE, al fine di garantire lo sviluppo locale del territorio in cui insiste il
Sentiero ltalia; Garantire I'attivita di coordinamento del gruppo di lavoro, la segreteria
tecnica del Comitato Scientifico del Piano e curare la stesura finale del Piano strategico
per la gestione del Sentiero Italia del Parco dei Nebrodi. Inoltre I'esperto coadiuvera il
Parco nell’'organizzazione delle attivita funzionali a garantire la gestione della dorsale.
Compenso € 35.000,00

Profilo B) Esperto in scienze agrarie con esperienza almeno ventennale in ricerca e
studi delle scienze agrarie e forestali. L'esperto dovra dimostrare di possedere
pubblicazioni scientifiche nellambito delle scienze agrarie e assumera la funzione di
componente del Comitato Tecnico Scientifico del Piano Strategico di gestione del
Sentiero Italia

Le principali attivita/output del Profilo B): Consulenza specialistica della conservazione e
valorizzazione della biodiversita presente nell’area interessata dal Sentiero e piu in
generale del Parco dei Nebrodi. L'esperto dovra redigere un report con 'indicazione delle
biodiversita e indicazioni dei principali elementi per garantire la conservazione e favorire
la valorizzazione del patrimonio naturalistico dell’area. Il report dovra anche contenere
specifici indirizzi progettuali volti a favorire la fruizione turistica del Sentiero valorizzando
la conoscenza della biodiversita in essa presente. Compenso € 25.000,00

Profilo C) Esperto in Destination Management Organization al fine di promuovere e
commercializzare I'offerta turistica. Esperienza almeno ventennale in scienze turistiche e
marketing turistico anche con ruolo di manager turistico. L'esperto dovra dimostrare di
possedere pubblicazioni scientifiche nel’ambito del marketing turistico e assumera la
funzione di componente del Comitato Tecnico Scientifico del Piano Strategico di gestione
del Sentiero ltalia.

Le principali attivita/output del Profilo C): Consulenza Specialistica finalizzata a creare il
prodotto turistico attorno il Sentiero Italia e piu in generale del territorio del Parco dei
Nebrodi e inserirlo nei circuiti turistici internazionali indagando i Target di riferimento
(Trekking, Cicloturismo, equiturismo, ecc.) ed intercettare i Flussi turistici diversificati per
Target mediante anche la partecipazione a Fiere di settore e organizzazione di blogger
tour, educational ecc.

L'esperto dovra redigere un report contenente I'indagine dei flussi turistici potenzialmente
interessato al Sentiero Italia differenziato per target e nazionalita, il report dovra anche
definire abitudini e interessi del target da intercettare e proporre servizi mirati da
implementare per garantire una fruizione turista adeguata. Il Report dovra definire il
prodotto turistico da promo-commercializzare. Inoltre I'esperto si fara carico di
organizzare e gestire il Marketing turistico dell’area mediante la predisposizione di un
piano di promozione all'interno delle principali Fiere internazionali del settore turistico
ricercando quelle che maggiormente valorizzano i target di interesse del Sentiero Italia.
Infine I'esperto definira una adeguata banca dati dei principali tour operator e agenzie
coerenti con il prodotto turistico identificato. Il report dovra anche contenere specifici
indirizzi progettuali volti a favorire la fruizione turistica del Sentiero. Compenso €
25.000,00

Profilo D) Esperto in direttore operativo con esperienza almeno ventennale in lavori



pubblici al fine di facilitare I'implementazione dell’'Ufficio di Direzione Lavori ad uopo
costituito.

L'esperto dovra dimostrare di possedere esperienze in direzione lavori in lavori pubblici.

Le principali attivita/output del Profilo D): Consulenza specialistica per il supporto
alla direzione dei lavori della dorsale Sentiero ltalia e supportare gli specialisti a
vario titolo impegnati nella redazione del Piano Strategico per la gestione della
Dorsale dei Nebrodi fornendo tutte le informazioni logistiche e operative
dellintervento realizzato. L'esperto dovra supportare la Direzione Lavori
espletando le seguenti attivita:

verificare che I'esecutore svolga tutte le pratiche di legge relative alla denuncia dei calcoli
delle strutture;

programmare e coordinare le attivita dell'ispettore dei lavori;

curare l'aggiornamento del cronoprogramma generale e particolareggiato dei lavori e
segnalare tempestivamente al direttore dei lavori le eventuali difformita rispetto alle
previsioni contrattuali proponendo i necessari interventi correttivi;

assistere il direttore dei lavori nell'identificare gli interventi necessari ad eliminare difetti
progettuali o esecutivi;

individuare ed analizzare le cause che influiscono negativamente sulla qualita dei lavori
e proponendo al direttore dei lavori le adeguate azioni correttive;

assistere i collaudatori nell'espletamento delle operazioni di collaudo;
esaminare e approvare il programma delle prove di collaudo e messa in servizio degli
impianti;

verifica dei documenti di accompagnamento delle forniture di materiali per assicurare che
siano conformi alle prescrizioni ed approvati dalle strutture di controllo di qualita del
fornitore;

verifica, prima della messa in opera, che i materiali, le apparecchiature e gli impianti
abbiano superato le fasi di collaudo prescritte dal controllo di qualita o dalle normative
vigenti o] dalle
prescrizioni contrattuali in base alle quali sono stati costruiti;

controllo sulla attivita dei subappaltatori;

controllo sulla regolare esecuzione dei lavori con riguardo ai disegni ed alle specifiche
tecniche contrattuali;

I'assistenza ai collaudi dei lavori ed alle prove di messa in esercizio ed accettazione
degli impianti;

predisposizione degli atti contabili e I'esecuzione delle misurazioni quando siano stati
incaricati dal direttore dei lavori;

I'esperto inoltre dovra supportare le professionalita impegnate nella redazione del Piano
Strategico nel supporto logistico operativo al fine di consentire una adeguata conoscenza
dei luoghi fornendo assistenza nei diversi sopraluoghi che si renderanno necessari per
una migliore definizione del piano strategico per la gestione della dorsale dei Nebrodi

il compenso per le attivita da erogare € quantificato in € 25.000,00

Profilo E) Esperto in scienze economiche e gestionali con esperienza almeno ventennale



in ricerca e studi delle scienze economiche. L'esperto dovra dimostrare di possedere
pubblicazioni scientifiche nellambito delle scienze economiche e sociali e assumera la
funzione di componente del Comitato Tecnico Scientifico del Piano Strategico di gestione
del Sentiero ltalia.

Le principali attivita/output del Profilo E): Consulenza specialistica nella definizione delle
modalita di gestione del Sentiero Italia anche mediante il coinvolgimento degli operatori
locali e delle associazioni naturalistiche presenti nel territorio. In tale attivita 'esperto
dovra studiare e fornire sistemi di gestione adeguati per mettere a sistema le associazioni
in cui e partner il Parco.

Soluzioni innovative di gestione manageriale per garantire la fruizione del Sentiero Italia.
L'esperto dovra redigere un Report che individua le migliori soluzioni di gestione del
Sentiero Italia e del Parco al fine di garantire la sostenibilita economica dello stesso.
L'esperto dovra definire anche modelli di gestione e governance fra i diversi partner del
Parco. Il report dovra anche contenere specifici indirizzi progettuali volti a favorire la
fruizione del Sentiero. Compenso € 25.000,00

Profilo F) Esperto in scienze giuridiche amministrative con esperienza almeno
decennale ed iscritto all’albo degli Avvocati.

Le principali attivita/output del Profilo F): Consulenza Giuridico Amministrativa per la
gestione della fase contrattuale e fino al collaudo dellopera. Lattivita dovra anche
prevedere le migliori forme contrattuali per garantire la partecipazione delle associazioni
nella gestione del Sentiero Italia. L’esperto dovra accompagnare il parco nella redazione
di intese, accordi e contratti finalizzati a migliorare la sostenibilita economica e gestionale
del Parco. Compenso € 15.000,00

Profilo G) un Esperto in comunicazione con esperienza almeno decennale in piani di
comunicazione e un esperto in marketing e gestione dei social media.

Le principali attivita/output del Profilo G si distinguono in due subprofili G1 Comunicazione
e G2 Marketing e gestione dei social media:

in merito al profilo G1 I'esperto dovra curare la consulenza specialistica in comunicazione
e promozione della dorsale dei Nebrodi con il compito di curare 'immagine coordinata
del Sentiero Italia da veicolarla nei prodotti editoriali e promozionali e curare i rapporti con
i media locali e nazionali al fine di veicolare i servizi sviluppati nel’ambito della dorsale;
Compenso € 10.000,00

in merito al profilo G2 I'esperto dovra curare la consulenza specialistica e organizzare e
gestire la comunicazione mediante i social media marketing finalizzata a promuovere la
dorsale dei Nebrodi e il territorio circostante. Compenso € 10.000,00

Profilo H) Esperto in architettura rurale e paesaggistica con esperienza almeno ventennale in
architettura rurale e paesaggistica. L’esperto dovra dimostrare di possedere pubblicazioni
scientifiche nell’ambito dell’architettura rurale e paesaggistica e assumera la funzione di
componente del Comitato Tecnico Scientifico del Piano Strategico di gestione del Sentiero Italia-
Le principali attivita/output del Profilo H): Consulenza specialistica per il recupero degli elementi
di architettura rurale e paesaggistica della dorsale Sentiero Italia. L’esperto dovra redigere un
report contenente I’indicazione dei principali elementi di architettura rurale da prevedere nella
riqualificazione dei manufatti esistenti. Gli elementi costituiranno un disciplinare da condividere
con i Comuni del Parco dei Nebrodi. Il report dovra anche prevedere interventi specifici per
valorizzare il territorio dal punto di vista paesaggistico. Compenso € 25.000,00

Profilo I) esperti che costituiranno la segreteria tecnica organizzativa con esperienza nel settore
turistico e possedere una conoscenza parlata e scritta di almeno una lingua estera oltre quella



italiana. All’interno della segreteria tecnica sara individuato un responsabile di segreteria che oltre
al coordinamento delle attivita di seguito descritte coadiuvera il coordinatore ed il Parco
nell’organizzazione degli eventi promo-promozionali e di marketing in Italia e all’estero Il ruolo
della segreteria tecnica organizzativa sara quello di facilitare il contatto con il turista visitatore e
rendere il soggiorno sicuro e piacevole nonché agevolare le escursioni in luoghi che per loro natura
risultano essere impervi.

Le principali attivita/output del Profilo I): Segreteria Tecnica Organizzativa con funzioni di
raccordo costante con tour operator, agenzie nazionali e internazionali, istituti scolastici e club.
Gli esperti della segreteria tecnica organizzativa assumono anche la funzione di facilitare il
soggiorno dei turisti esteri accompagnandoli nelle scelte e nell’integrazione con il contesto locale
la segreteria tecnica organizzativa curera i contatti con le principali agenzie e tour operator
internazionali per promuovere il Sentiero Italia e facilitare le visite. Inoltre svolgera un’azione di
promo-commercializzazione del Sentiero presso i principali Istituti scolastici e club regionali e
nazionali al fine di promuovere visite al Sentiero Italia anche di tipo educativo. Infine per garantire
un adeguato soggiorno al turista visitatore la segreteria tecnica si raccordera con gli operatori
ricettivi e le principali associazioni locali per studiare le migliori soluzioni da proporre ai turisti
visitatori sulla scorta delle richieste acquisite nei contatti con Agenzie, scuole e club.

La segreteria tecnica dovra trimestralmente redigere un report in cui si indicano le richieste dei
visitatori e dei potenziali utenti e rilevare le criticita del contesto locale nell’offerta dei servizi.
Tale report sara sottoposto al Comitato Scientifico e al Coordinatore tecnico operativo al fine di
ricercare le soluzioni. Compenso complessivo € 20.000,00

Art. 3 Requisiti Generali e specifici

Per 'ammissione sono prescritti i seguenti requisiti Generali:

1. Cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

2. Godimento dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di sicurezza e di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

inoltre sono prescritti i seguenti requisiti specifici differenziati per profili:
Profilo A)
e Laurea in discipline socioeconomiche vecchio Ordinamento o in alternativa laurea
specialistica;
¢ Almeno dieci anni di esperienza in politiche di sviluppo locale;
Profilo B)
e Laurea in scienze agrarie vecchio Ordinamento o in alternativa laurea specialistica;
e Esperienza ventennale in ricerca, studi e attivita inerenti con le scienze agrarie
Profilo C)
e Laurea in discipline socioeconomiche vecchio Ordinamento o in alternativa laurea
specialistica;
e Esperienza ventennale in ricerca, studi e attivita inerenti la Destination Management
Organization

Profilo D)
e Abilitazione alla professione per lo svolgimento della funzione di supporto alla direzione
lavori ;

e Esperienza ventennale in progettazione e direzione lavori

Profilo E)
e Laurea in discipline socioeconomiche vecchio Ordinamento o in alternativa laurea



specialistica;
o Esperienza ventennale in ricerca, studi e attivita inerenti al’lEconomia politica.

Profilo F)
e Laurea in discipline giuridiche vecchio Ordinamento o in alternativa laurea specialistica;
o Iscritto all’albo degli avvocati da almeno dieci anni e pari esperienza nell’attivita di
avvocato.

Profilo G)
¢ Abilitazione alla professione giornalistica e Marketing
¢ Almeno dieci anni di esperienza in Comunicazione e marketing

Profilo H)
e Laurea in architettura vecchio Ordinamento o in alternativa laurea specialistica;
e Esperienza ventennale in ricerca, studi e attivita inerenti all’architettura con particolare
riferimento all’architettura rurale e paesaggistica;

Profilo 1)
e Almeno due anni di esperienza nel settore turistico
e Conoscenza parlata e scritta di almeno una lingua estera oltre I’italiano (per dimostrare tale
requisito occorre allegare la certificazione che ne attesti la conoscenza o in alternativa la
cittadinanza di un paese estero oppure dimostrare di aver risieduto in un paese estero per almeno
due anni)

| requisiti prescritti, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande di partecipazione. |l mancato possesso dei requisiti
o la mancata dichiarazione degli stessi comporta l'esclusione del candidato dalla
procedura di selezione. L'amministrazione potra comunque disporre, in qualunque
momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dalla procedura selettiva per difetto
dei requisiti prescritti.

Art. 4 Modalita di Presentazione della domanda

| soggetti interessati dovranno far pervenire, esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata
allindirizzo: pec info@pecparcodeinebrodi.it, entro le ore 12:00 del giorno 23.06.2021, avente
ad oggetto: “COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI ESPERTI”, allegando tutta la
documentazione di seguito specificata:

1) domanda completa di tutte le indicazioni richieste, utilizzando esclusivamente il modello
allegato al presente avviso (All. 1);

2) Curriculum Vitae formativo e professionale (redatto esclusivamente secondo il modello
europeo);

4) Fotocopia di un documento di identita valido del dichiarante in corso di validita.

Si specifica che ciascun candidato potra presentare domanda per un solo profilo
Professionale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata consegna per
eventuali disguidi derivanti dall’indicazione di un errato indirizzo o comunque non imputabili
al’Amministrazione stessa.



Art. 5 Ammissione dei Candidati

Scaduto il termine per la presentazione delle domande, il RUP del progetto “rifunzionalizzazione
con interventi ecocompatibili dei collegamenti montani del Parco dei Nebrodi, nel quadro
dellavalorizzazione e fruizione del sistema SENTIERO ITALIA” provvedera all’istruttoria delle
stesse. Nel caso che dall'istruttoria risultino omissioni od imperfezioni nella domanda e/o nella
documentazione, il candidato sara invitato a perfezionare l'istanza, entro il termine perentorio ivi
assegnato. Al termine dell’istruttoria, & stabilita I'ammissione o I'eventuale esclusione.

L’elenco degli esperti componenti la LONG LIST ammessi sara pubblicato sul sito istituzionale
del Parco dei Nebrodi (www.parcodeinebrodi.it) e affisso all’albo pretorio on line.

Art. 6 Valutazione dei Titoli

Ai fini dell’attribuzione dei punteggi per la definizione di una graduatoria utile per I'affidamento
degli incarichi si fara riferimento ai seguenti criteri di valutazione differenziati per profili:

Profilo A)

Criterio Punti

Esperienza in pianificazione strategica e piani di sviluppo territoriali 30

(5 punti per ciascuna attivita di Pianificazione Strategica e/o territoriale)

Esperienza in qualita di coordinatore, o funzioni assimilabili, in piani di 30
sviluppo turistici di area vasta

(10 punti per ciascuna attivita svolta in qualita di Coordinatore, Direttore,
Responsabile, ecc)

Esperienza di assistenza tecnica alle ADG dei Fondi SIE e agli EE.LL per 30
I'attuazione e/o gestione di piani e progetti finanziati dai fondi SIE

(10 punti per AT presso ADG e 5 punti per ciascun AT in piani e progetti
presso EE.LL)

Diploma di laurea con votazione superiore a 105/110 (un punto per ogni voto 5
da a 105 a 110)
Titolo di studio post laurea in materie affini alloggetto dell'incarico 5
Totale 100
Profilo B)
Criterio Punti
Esperienza maturata in ambito scientifico ed accademico nell’ambito delle 50

scienze agrarie

(5 punti per ogni anno di esperienza scientifica e/o accademica)

Esperienze internazionali scientifiche e/o accademiche nel’ambito delle 20
scienze agrarie

(5 punti per ogni esperienza internazionale scientifica e/o accademica)

Pubblicazioni scientifiche e/o accademiche nell’lambito delle scienze agrarie 30




(5 punti per ogni pubblicazione)

Totale 100
Profilo C)
Criterio Punti
Esperienza maturata in ambito scientifico e/o accademico nelllambito delle 30
scienze turistiche per la definizione di piani strategici volti all'identificazione di
prodotti turistici e/o valorizzazione e promozione di Destination Managment
(5 punti per ogni anno di esperienza di DM)
Esperienze internazionali scientifiche e/o accademiche nell’ambito delle 30
scienze turistiche per la definizione di piani strategici volti all’identificazione di
prodotti turistici e/o valorizzazione e promozione di Destination Managment
(5 punti per ogni esperienza internazionale scientifica e/o accademica)
Esperienza di Direttore presso Enti pubblici e/o privati volti alla valorizzazione 20
e promozione di prodotti turistici
(5 punti per ogni anno da Direttore)
Pubblicazioni scientifiche e/o accademiche nell’ambito delle scienze 20
turistiche
(5 punti per ogni pubblicazione)
Totale 100
Profilo D)
Criterio Punti
Esperienza in progettazione e direzione lavori pubblici---------- 50
(5 punti per ogni anno di esperienza)
Esperienze in lavori pubblici effettuati nel territorio oggetto dell'intervento e 30
maturata conoscenza dei luoghi del Parco dei Nebrodi
(5 punti per ogni esperienza maturata nel territorio del Parco dei Nebrodi che
ne convalidi la conoscenza dei luoghi)
Numero di anni di abilitazione alla professione per I'esercizio delle funzioni di 20
progettazione e direzione lavori di opere pubbliche
(1 punto per ogni anno di abilitazione)
Totale 100
Profilo E)
Criterio Punti
Esperienza scientifica ed accademica nell’lambito delle scienze economiche 50

(5 punti per ogni anno di esperienza scientifica e/o accademica)




Esperienze internazionali scientifiche e/o accademiche nell’ambito 20
dell’economia politica

(5 punti per ogni esperienza internazionale scientifica e/o accademica)

Pubblicazioni scientifiche e/o accademiche nell’ambito delle scienze 30
economiche

(5 punti per ogni pubblicazione)

Totale 100
Profilo F)
Criterio Punti
Esperienza giudica amministrativa 30

(2 punti per ogni anno di professione da avvocato)

Esperienza in diritto amministrativo con collaborazioni con Enti Pubblici 50

(5 punti per ogni incarico di professione da avvocato)

Abilitazione alle giurisdizioni superiori da almeno cinque anni 20

Totale 100

Profilo G1 e G2)

Criterio Punti

Esperienza in comunicazione e social media marketing 65

(5 punti per ogni anno di professione )

Esperienze in uffici stampa e/o in progetti di comunicazione, attivita 25
giornalistica e/o promozione del territorio dei nebrodi

(5 punti per ogni esperienza maturata nel territorio del Parco dei Nebrodi che
ne convalidi la conoscenza dei luoghi)

Numero di anni di abilitazione alla professione 10

(1 punto per ogni anno di abilitazione)

Totale 100




Profilo H)

Criterio Punti

Esperienza scientifica ed accademica nell’ambito dell’urbanistica ¢ dell’architettura 50
urbana e rurale

(5 punti per ogni anno di esperienza scientifica e/o accademica)

Esperienze internazionali scientifiche e/o accademiche dell’urbanistica e 20
dell’architettura urbana e rurale

(5 punti per ogni esperienza internazionale scientifica e/o accademica)

Pubblicazioni scientifiche e/o accademiche nell’ambito delle scienze agrarie 30

(5 punti per ogni pubblicazione)

Totale 100
Profilo 1)
Criterio Punti
Esperienza lavorativa in abito turistico ricettivo e/o progetti valorizzazione turistica 50

(5 punti per ogni anno di esperienza in settore turistico ricreativo)

Titolo di studio 20

15 punti se in possesso di laurea specialistica e/o Vecchio ordinamento; 10 punti se in
possesso di laurea triennale; 5 punti se in possesso di Diploma delle scuole medie
superiori

5 punti se in possesso di un master e/o corso di specializzazione post laurea inerente
all’oggetto dell’incarico

Conoscenza della lingua estera documentata 30

10 punti se in possesso della qualifica di una lingua estera parlata e scritta oltre
I’italiano /0 domiciliato presso stati esteri per almeno due anni

30 punti se in possesso della qualifica di due lingue estere parlate e scritta oltre
I’italiano e/o domiciliato presso stati esteri per un periodo superiore a tre anni

Totale 100

L’Amministrazione si riserva la possibilita di verificare la veridicita dei dati indicati nei curriculum
e di richiedere in qualsiasi momento i documenti giustificativi.

Art. 7 Long List e Graduatoria

Al termine delle operazioni sara elaborata la LONG LIST degli ammessi secondo I'ordine del
punteggio attribuito a ciascun partecipante.

A parita di punteggio, precede il candidato piu giovane di eta.

La LONG LIST é immediatamente efficace dal momento della sua pubblicazione mediante
affissione all’albo pretorio on line del Parco dei Nebrodi. Verra altresi pubblicata sul sito
istituzionale del Parco dei Nebrodi.



Il RUP provvedera all’'adozione degli atti conseguenti e alla sottoscrizione dei contratti
individuali.

I difetto dei requisiti prescritti rappresenta causa di esclusione dalla LONG LIST e costituisce
causa di risoluzione del contratto, ove gia perfezionato.

Art. 7 Conferimento degli Incarichi

Tutti i candidati risultati idonei saranno inseriti nella LONG LIST di esperti che avra durata fino al
termine dei Lavori del progetto Sentiero Italia del Parco dei Nebrodi, salvo proroghe legate
allattuazione del suddetto.

Gli incarichi verranno conferiti ai candidati inseriti nella LONG LIST mediante 'art. 36 del Codice
degli Appalti e successive modifiche e integrazioni, con i quali saranno stipulati appositi contratti
disciplinanti le attivita da eseguire. Nel caso in cui il soggetto prescelto rinunci all’incarico, si
provvedera ad incaricare il candidato in posizione immediatamente successiva che abbia
raggiunto almeno il punteggio soglia paria a 60 su 100.

L’Amministrazione si riserva inoltre di utilizzare la Long List di esperti per il conferimento di nuovi
incarichi professionali, in caso di eventuale proroga e/o ulteriori Progetti di pari finalita.

Art. 8 Tipologia del Rapporto e Modalita di Svolgimento dell’Incarico

L’incarico conferito sara regolato con apposito contratto per prestazione d’opera ai sensi della
normativa vigente. La durata del Contratto sara strettamente connessa con la durata del progetto
dei Lavori del progetto Sentiero Italia del Parco dei Nebrodi e sue eventuali proroghe.

Lo svolgimento dell'incarico € comunque subordinata al mantenimento dei requisiti di cui al
presente avviso.

Il professionista dovra fornire personalmente la prestazione pattuita. Il professionista avra
accesso alle strutture del Parco, secondo le necessita di volta in volta emergenti, allo scopo di
meglio conseguire gli obiettivi connessi alla prestazione, che sara comunque resa dal
professionista in coerenza alla natura non subordinata dell'incarico. Il professionista si impegna
a mantenere riservati i dati e le informazioni di cui entra in possesso svolgendo lattivita in
questione, di non divulgarli e di non farne oggetto di sfruttamento. Il professionista operera con
la diligenza richiesta dalla natura dell’incarico, facendo uso della propria professionalita, che non
subira condizionamenti o limitazioni da parte del Committente, nel rispetto delle normative
applicabili in materia.

L’incarico non costituisce in nessun modo vincolo di subordinazione né inserimento nella struttura
organizzativa del Parco dei Nebrodi, trattandosi di ricorso a professionista esterno operante in
regime di totale ed assoluta autonomia circa i tempi e le modalita di esecuzione della prestazione
richiesta, purché rispondenti al perseguimento dell’obiettivo oggetto dell’incarico in termini di
efficacia ed efficienza.

Art. 9 Informativa
Ai sensi delle disposizioni normative vigenti, i dati personali forniti dai candidati saranno
utilizzati dal Parco dei Nebrodi, per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati

presso banche dati cartacee e informatizzate anche successivamente all'eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Art. 10 Disposizioni Finali



L’attivazione dei rapporti di lavoro derivanti dal presente avviso sono strumentali alle specifiche
esigenze ed agli obiettivi individuati nel Progetto dei Lavori del progetto Sentiero Italia del
Parco dei Nebrodi

Qualora detti finanziamenti, venissero interrotti, si procedera alla risoluzione dei contratti gia
sottoscritti, salvo il compenso maturato per il lavoro svolto. In ogni caso, i candidati di cui presente
avviso, non avranno nulla a pretendere dal Parco dei Nebrodi in particolare non avranno diritto
ad alcun ristoro economico, né a titolo di indennizzo, né a titolo di risarcimento, né a qualsivoglia
ulteriore titolo, anche nell’ipotesi in cui, per qualsiasi ragione, non si procedesse alla stipula dei
contratti.

Tutte le comunicazioni inerenti il presente avviso saranno rese note esclusivamente mediante
pubblicazione sul sito del Parco dei Nebrodi.

Per tutto quanto non contemplato nel presente avviso, si rinvia alla normativa vigente in materia.
Responsabile del trattamento dei dati di cui al presente procedimento € il RUP del Progetto dei
Lavori del progetto Sentiero Italia del Parco dei Nebrodi.

Norme di salvaguardia

11 presente avviso non vincola, in alcun modo I’Ente Parco dei Nebrodi;

Il presente AVVISO puo essere modificato, sospeso 0 revocato per esigenze amministrative e
giuridiche da parte dell’Amministrazione, senza che i1 Candidati che abbiano presentato istanza
possano accampare alcuna pretesa.

Per qualsiasi informazione o chiarimento, gli uffici del’Ente Parco sono a disposizione negli orari
d’ufficio ai seguenti recapiti: UOB n. 3 Sant’Agata Militello Piazza Duomo Tel. 0941 702524, RUP
Dott. Fortunata Bua Tel. 095 7732061.

Sant’Agata Militello, 08.06.2021

Il Responsabile Unico del Procedimento
Dott.ssa Fortunata Bua
FORTUNATA
AUSILIA BUA
08.06.2021
10:50:10 UTC



Allegato 1

AVVISO PUBBLICO, PER LA COSTITUZIONE DI UNA LONG LIST DI ESPERTI PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEL
PIANO STRATEGICO PER LA GESTIONE DEL SENTIERO ITALIA DEL PARCO DEI
NEBRODI

All’Ente Parco dei Nebrodi
Piazza Duomo
Sant’Agata Militello
Comunicazione a mezzo PEC: info@pecparcodeinebrodi.it

Il sottoscritto:

Cognome Nome ,

Codice Fiscale: Partita .V.A.

E-Mail:

PEC:

Telefono: Cellulare:

nato a il / /
e residente a CAP ,

via n. ,

Consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del DPR 28 dicembre 2000 n°® 445 sulla
responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria
responsabilita:

Chiede

di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico AVVISO PUBBLICO, PER LA COSTITUZIONE DI
UNA LONG LIST DI ESPERTI PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI PROFESSIONALI
ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEL PIANO STRATEGICO PER LA GESTIONE DEL
SENTIERO ITALIA DEL PARCO DEI NEBRODI

relativamente alla figura professionale di:

(indicare solo il profilo professionale per la quale intende candidarsi);


mailto:info@pecparcodeinebrodi.it

DICHIARA
e La Cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

e |l Godimento dei diritti civili e politici;

e Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di sicurezza e di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa;

e Di avere il possesso dei requisiti specifici, di cui all’art. 3 dell’Avviso, per il profilo
professionale per il quale si presenta la presente candidatura;

e Che i recapiti per eventuali comunicazioni successive alla presentazione della presente
domanda di partecipazione sono:

v Nome destinatario

v" Indirizzo (via, n., citta, cap., prov.)

v Tel. /

v Cell. /

v e- mail ,

v" PEC (obbligatoria) ;

e Di avere preso visione integrale dell’ Avviso Pubblico e di accettare tutte le norme in esso
contenute;

e Di essere a conoscenza che tutte le informazioni saranno pubblicate all’Albo Pretorio del
Parco dei Nebrodi;

Si autorizza 1’Ente, nel rispetto di quanto previsto nelle normative vigenti al trattamento dei
propri dati personali per le finalita inerenti lo svolgimento della presente procedura.

Luogo e data

Firma

Il sottoscritto allega alla presente domanda:
1. Curriculum formativo e professionale;

2. Copia di un documento di identita in corso di validita;



		2021-06-08T12:50:10+0200
	FORTUNATA AUSILIA BUA




