QUESITI GRUPPO 1

a) Alla luce della normativa vigente e del Regolamento di Contabilitd dell’Ente di
Gestione per i Parchi e la Biodiversita — Emilia Centrale, il candidato illustri struttura,
contenuti e procedimento di adozione del Documento Unico di Programmazione
(DUP).

b) In base alla normativa vigente il candidato illustri e definisca i principali fondi e
accantonamenti di bilancio.

c¢) Il candidato illustri le principali tipologie di assenza nel pubblico impiego.




QUESITI GRUPPO 2

a) Alla luce della normativa vigente e del Regolamento di Contabilita del’Ente di
Gestione per i Parchi e la Biodiversita — Emilia Centrale, il candidato illustri struttura,
contenuti e procedimento di adozione del Piano Esecutivo di Gestione (PEG).

b) In base alla normativa vigente il candidato definisca I'anticipazione di tesoreria e ne
illustri I'iter di richiesta.

c) Ai sensi della Legge 241/90 e smi, il candidato descriva la figura e compiti del
Responsabile del Procedimento.
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QUESITI GRUPPO 3

a) Alla luce della normativa vigente e del Regolamento di Contabilita del’Ente di
Gestione per i Parchi e la Biodiversita — Emilia Centrale, il candidato illustri pareri e
visti sugli atti amministrativi.

b) In base alla normativa vigente il candidato illustri e definisca i residui attivi e passivi.

c) Il candidato illustri le principali forme di lavoro flessibile nella pubblica
amministrazione.




QUESITI GRUPPO 4

a) Alla luce della normativa vigente e del Regolamento di Contabilita dellEnte di
Gestione per i Parchi e la Biodiversita — Emilia Centrale, il candidato illustri I'iter di
formazione e di approvazione del Bilancio di Previsione.

b) In base alla normativa vigente il candidato illustri lo strumento della verifica di cassa.

c) Aisensidella L.R. n. 24/2011 il candidato descriva la composizione e le competenze
delle Comunita dell'Ente di gestione per i Parchi e la Biodiversita’ — Emilia Centrale.




