m parchi emilia centrale

ENTE DI GESTIONE PER I PARCHI E LA BIODIVERSITA’
EMILIA CENTRALE

AVVISO INTERNO PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE

IL DIRETTORE
Visto che:
- con delibera di Comitato Esecutivo n. 25 del 28/04/2017 ¢ stata approvata la nuova dotazione organica
dell’Ente, successivamente modificata con le deliberazioni n. 4 del 09/02/2022 e n. 71 del 24/11/2023;
- con delibera del Comitato Esecutivo n. 91 del 28/11/2024 sono stati individuati gli incarichi di Elevata
Qualificazione da assegnare con decorrenza 01 gennaio 2025;

RENDE NOTO

Che e indetta procedura per I'assegnazione degli incarichi di Elevata Qualificazione, da svolgersi secondo i
criteri fissati nel presente Awviso.

Art. 1 Incarichi di Elevata Qualificazione

Gli incarichi di Elevata Qualificazione da assegnare sono i seguenti:

PESO IMPORTO ANNUALE|  PREVISIONE
SERVIZIO COMPETENZE . Indennita di Indennita di
complessivo .. R
posizione risultato
» Affari Generali, Istituzionali e
Amministrativi
.. . . | *Protocollo
Servizio Segreteria, Affari « Contratti
Generali, Certificazioni Punti 58 €10.440,00 €2.035,80
Ambientali, ICT - 1cT L . .
* Certificazioni Ambientali
* Gestione Riserve Naturali e Piste
Ciclabili
¢ Predisposizione documenti di
programmazione
Servizio Flnan'2|ar|<'), . Gestlon('e Flnanz'larla gContablllta Punti 69 €12.420,00 €2.421,90
Personale e Bilancio Economico-Patrimoniale
¢ Gestione economica e giuridica del
personale; Benessere Organizzativo
¢ Opere Pubbliche
Servizio Tecnico- ¢ Gestione e Manutenzione del
Manutentivo, Opere Patrimonio Forestale e Certificazione
Pubbliche, Gestione del Forestale Punti 59 €10.620,00 €2.070,90
Patrimonio e Demanio * Manutenzione del Patrimonio
Forestale ¢ Gestione immobili
* Gestione adempimenti D. Lgs. 81/08
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Servizio Strumenti di * Strumenti di gestione Aree Protette

Gestlon.e delleAA.PP., o A.utorlzza2|on| e.Parerll . PuNti 50 £9.000,00 €1.755,00
Conservazione della Natura, | « Ricerche e Monitoraggio; Gestione
Ricerche e Monitoraggi Life
¢ Vigilanza
* Gestione Faunistica
Servizio Vigilanza, Gestione | * Educazione Ambientale
Faunistica, Sviluppo * Promozione delle Aree Protette Punti 81 €14.5800,00 €2.843,10

Sostenibile, Comunicazione, | * Turismo sostenibile
Educazione Ambientale * Comunicazione
¢ Gestione permessi raccolta
sottobosco

Gli incarichi saranno attribuiti per un anno, dal 01/01/2025 al 31/12/2025 e potranno essere rinnovati alla
scadenza, cosi come previsto dal CCNL 16/11/2022.

Cosi come previsto dal CCNL Funzioni Locali 16/11/2022, le posizioni di Elevata Qualificazione richiedono:

- responsabilita amministrative e di risultato, a diversi livelli, in ordine alle funzioni specialistiche e/o
organizzative affidate, inclusa la responsabilita di unita organizzative; responsabilita amministrative
derivanti dalle funzioni organizzate affidate e/o conseguenti ad espressa delega di funzioni da parte del
dirigente, implicante anche la firma del provvedimento finale, in conformita agli ordinamenti delle
amministrazioni;

- conoscenze altamente specialistiche, capacita di lavoro in autonomia accompagnata da un grado elevato
di capacita gestionale, organizzativa, professionale atta a consentire lo svolgimento di attivita di
conduzione, coordinamento e gestione di funzioni organizzativamente articolate di significativa importanza
e responsabilita e/o di funzioni ad elevato contenuto professionale e specialistico, implicanti anche attivita
progettuali, pianificatorie e di ricerca e sviluppo.

Alla retribuzione di posizione indicata nella tabella sovrastante, sara aggiunta la retribuzione di risultato
annuale, quantificata al termine del processo di misurazione e valutazione della performance organizzativa
ed individuale. Le risorse destinate alla retribuzione di posizione e alla retribuzione di risultato, sopra
specificate, potranno essere assoggettate a modifiche in sede di contrattazione annuale delle risorse
decentrate.

Art. 2 Requisiti di partecipazione
La Partecipazione e riservata a tutti i dipendenti in servizio a tempo pieno ed indeterminato presso I'Ente di
Gestione per i Parchi e la Biodiversita Emilia Centrale appartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, ovvero a personale acquisito dall’esterno ed inquadrato nella medesima Area, ai sensi del
vigente CCNL.
Art. 3 Modalita di presentazione della domanda

Gli interessati in possesso dei requisiti generali e specifici possono presentare la propria candidatura
facendo pervenire domanda di partecipazione redatta secondo lo schema allegato 1) e debitamente

firmata al protocollo dell’Ente entro e non oltre il16/12/2024

Le domande dovranno essere corredate, a pena di esclusione, da:
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- dettagliato curriculum formativo-professionale, datato e sottoscritto in originale, dal quale si possano
evincere i requisiti culturali, le attitudini personali, le capacita professionali e I'esperienza acquisita,
- copia di un documento d’identita.

Potra, inoltre, essere allegata ogni altra documentazione ed informazione ritenuta utile ai fini della
selezione.

Art. 4 — Motivi di esclusione

Costituiscono motivi di esclusione:

- mancato possesso dei requisiti minimi generali di ammissione;

- presentazione della domanda oltre il termine di scadenza stabilito nel presente Avviso;
- mancata sottoscrizione in originale della domanda.

Art. 5 Modalita di svolgimento della selezione

L'individuazione del/della dipendente a cui conferire I'incarico di Elevata Qualificazione (EQ) sara effettuata
dal Direttore, il quale provvedera all'accertamento dei requisiti minimi necessari e alla valutazione dei titoli
indicati dal candidato.

La valutazione verra effettuata tenendo presente i seguenti parametri:

- requisiti culturali posseduti in relazione alle conoscenze richieste nella posizione da ricoprire;

- attitudini, capacita professionale (di organizzazione; di ottimizzare le risorse umane e finanziarie; di
innovazione, miglioramento e riduzione della spesa pubblica; di raggiungere risultati lavorativi prefissati; di
lavorare in gruppo; capacita di risoluzione dei problemi)

- esperienza acquisita;

- competenza tecnica e specialistica posseduta;

- risultati conseguiti in precedenti incarichi e/o funzioni;

- adeguate doti relazionali e capacita di gestione dei rapporti con i soggetti esterni.

E’ facolta del Direttore attivare eventuali procedure informali, quali colloqui, ai fini del conferimento
dell’incarico.

E’ facolta dell’Ente procedere ovvero non procedere al conferimento delle EQ o differirne la decorrenza.
Le Posizioni individuate non costituiscono posti in dotazione organica e sono modificabili per effetto di
eventuale successiva organizzazione interna, diversa programmazione istituzionale e riordino dei processi

gestionali.

Il Servizio personale provvedera alla verifica dei requisiti di ammissione ed alla predisposizione del relativo
atto di ammissione.

Il conferimento avverra con formale determina del Direttore.
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Art. 6 — Norme finali

Il presente avviso di selezione sara pubblicato sul sito istituzionale. Ai sensi della vigente normativa in
materia i dati personali forniti per la partecipazione alla presente procedura, sono raccolti ai soli fini della
selezione stessa

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Avviso, si fa riferimento al vigente CCNL Comparto
Funzioni Locali, al Regolamento Graduazione e Istituzione Incarichi Elevata Qualificazione adottato con

Deliberazione del Comitato Esecutivo n. 77 del 07/11/2024 ed alla Deliberazione n.91 del 28/11/2024.

F.to Il Direttore
Arch Valerio Fioravanti

Vollew Fror o
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Allegato 1
Schema di domanda

Al Direttore

Ente di Gestione Parchi e Biodiversita Emilia Centrale

OGGETTO: DOMANDA PARTECIPAZIONE AVVISO INTERNO PER INDIVIDUAZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI
INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE.

worlow.. Sottoscritt...... chiede di essere ammess..... a partecipare alla
selezione interna per [I'attribuzione del seguente incarico di Elevata Qualificazione del
Servizio indicata  nell’awviso

approvato con determina del Direttore n. 349 del 04/12/2024.
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del T.U.D.P.R. 445/00
DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze civili e penali derivanti nell’ipotesi di

dichiarazione mendace:

- di aver preso visione dell’avviso interno e di accettarne con la presente domanda le clausole ivi
contenute;

- diessere nat.... a il

- diessere residente in

- di essere dipendente dell’lEnte Gestione Parchi e Biodiversita Emilia Centrale a tempo pieno ed
indeterminato nell’Area dei Funzionari ed EQ dal

Allega alla presente

- fotocopia di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita
- curriculum formativo e professionale

- ogni altra documentazione ed informazione ritenuta utile

Data

Firma
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